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AGIRH-ED_PH7/

Durée : 7 heures

Programme de formation

Public visé

e Conseillé aux intervenants RH / paie pour exploiter au mieux les informations mise a disposition

Pré-requis

e Maitriser I'outil informatique
e Connaitre la paie

Objectifs pédagogiques

Réaliser les actions définies dans le planning de paie au niveau d'AGIRH et d'EDILSILPC

Description / Contenu

e Présentation générale de E_PH7

e e REFERENTIEL (Navigation dans les nomenclatures, Plan comptable, Structure et autres données)

e Les OUTILS (Les chiffres clés, les soumissions potentielles, la recherche comptable simplifiée, le
récap des soumis par rubrique)

e La SIMULATION V2 (ESSENTIELS & ANNEXES, généralités, création de modeles, recalcul paie
antérieure, forcage du Net a payer, génération d'états en lien avec une paie)

e Les CONTROLES (Historiques de paie, décisions sur les négatifs)

e EDI
« DUCS
 PASRAU

Modalités pédagogiques
e Meéthode : Démonstrative et mise en pratique sur environnement de formation
e Techniques : Apprentissage par simulation sur PC (environnement dédié)
Moyens et supports pédagogiques

e Supports : programme et support de formation remis a chaque stagiaire

Modalités d’'évaluation et de suivi

e Auto-évaluation/positionnement a I'entrée de la formation
e Evaluation des acquis en cours de formation
e Evaluation de la satisfaction (a chaud) en fin de formation
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