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AGIRH-CIRCUIT DE PAIE

Durée : 7 heures

Programme de formation

Public visé

Indispensable a tout utilisateur amené & intervenir en fonction du planning de paie
Conseillé aux intervenants RH pour comprendre le mécanisme

Pré-requis

e Maitriser I'outil informatique
e Connaitre le milieu hospitalier

Objectifs pédagogiques

o Réaliser les actions définies dans le planning de paie au niveau d'AGIRH et d'EDILSILPC
e Gérer les flux entre AGIRH et le moteur de paie PH7

Description / Contenu

e Présentation générale Circuit de Paie

e Présentation d'un planning de paie et mise en évidence du lien avec la GRH & EDISILPC

e Passage en revue des différents modules proposés sur EDISILPC dont E_ph7 pour la prise de
décision sur les négatifs

e Entrée en paie - A retenir

¢ Fin de paie - les étapes de la validation

e Simulation de paie avec les dernieres infos connues de PH7

e Historique de paie en ligne

e DUCS, aide a la déclaration URSSAF

Modalités pédagogiques
e Meéthode : Démonstrative et mise en pratique sur environnement de formation
e Techniques : Apprentissage par simulation sur PC (environnement dédié)
Moyens et supports pédagogiques

e Supports : programme et support de formation remis & chaque stagiaire

Modalités d’'évaluation et de suivi

e Auto-évaluation/positionnement a I'entrée de la formation
e Evaluation des acquis en cours de formation
e Evaluation de la satisfaction (a chaud) en fin de formation
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